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	1.  PELASTUSSUUNNITELMAN SÄÄDÖSTAUSTA



	Säädöstausta ja suunnitteluvelvoitteen määräytyminen

	
	Pelastussuunnitelman laatimisvelvollisuus perustuu pelastuslain 14 ja 15 §:n sekä valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta 1 ja 2 §:n vaatimuksiin omatoimisesta varautumisesta. 

Säädösten tavoitteena on ihmisten oman toiminnan sekä viranomaistoiminnan menetelmin vähentää tulipalojen, tapaturmien ja muiden vaaratilanteiden määrää siten, että väestön terveys, omaisuus, työpaikat, toimeentulo, tuotannon jatkuvuus ja puhdas ympäristö kyetään turvaamaan kaikissa olosuhteissa sekä normaali- että poikkeusoloissa.

Tämä pelastussuunnitelma on suunnitelma ja toimintaohjeet siitä, kuinka kiinteistön yritykset varautuvat toimimaan erilaisissa onnettomuus-, vaara- tai vahinkotilanteissa ja kuinka yritykset organisoivat onnettomuuksia ehkäisevän toiminnan. Suunnitelman lähtökohtana on erilaiset uhkakuvat sekä niistä johdettujen riskien arviointi ja riskien hallinta. 

Pelastussuunnitelman ensisijainen tavoite on yrityksen turvallisuutta vaarantavien riskitekijöiden kartoittaminen, henkilöturvallisuuden parantaminen sekä onnettomuus- ja vahinkotilanteiden ennaltaehkäisy.

(Tähän yrityksen tai laitoksen nimi) koskeva pelastussuunnitelman laatimisvelvoite on  määräytynyt seuraavien tekijöiden perusteella (x):



	
	· Työntekijöiden tai muiden samanaikaisesti paikalla olevien henkilöiden määrä on yli 50
	
	

	
	· Hotelli, asuntola, lomakylä, leirintäalue ja muu vastaava majoitustila
	
	

	
	· Sairaala, vanhainkoti, hoitolaitos, liikuntarajoitteisten ja muiden erityisryhmien palvelu- ja asuinrakennus sekä rangaistuslaitos ja muu näitä vastaava tila, jossa olevien ihmisten kyky havaita vaaratilanne tai mahdollisuudet toimia vaaratilanteen edellyttämällä tavalla on heikentynyt (Pelastuslain 18 §:n mukaiset kohteet).
	x
	

	
	· Kokoontumis- ja liiketila, jossa on runsaasti yleisöä tai asiakkaita, kuten yli 50 asiakaspaikan ravintolat, lastensuojelulaitokset, päiväkodit , yli 400 neliömetrin kokoiset myymälät ja kauppakeskukset, koulut, urheilu- ja näyttelyhallit, teatterit, kirkot, kirjastot ja liikenneasemat.
	
	

	
	· Yli 1500 neliömetrin teollisuus-, tuotanto- ja varastotiloihin.
	
	

	
	· Kohteisiin, joissa vaarallisen kemikaalin vähäistä teollista käsittelyä ja varastointia saa harjoittaa vain tekemällä siitä vaarallisten kemikaalien ja räjähteiden turvallisuudesta annetun lain (390/2005) tarkoitetun ilmoituksen.
	
	

	
	· Tiloihin, jota käytetään vähintään 20 henkilön joukkomajoitukseen.
	
	

	
	· Muu syy, mikä?
	
	
	

	
	(pelastusasetus 1 §)




	MUUT TURVALLISUUTEEN LIITTYVÄT SUUNNITELMAT JA OHJEET


	
	
	

	Suunnitelman tai ohjeen nimi
	Sijainti
	Ylläpitäjä

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	2.  YLEISTIEDOT



	Yrityksen tai laitoksen nimi


	Puh.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Osoite


	Puh.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Kaupunginosan nimi/ numero


	Kortteli/ Tila


	Tontti



	Toimiala



	

	Työaika

	
	
	
	

	
	Henkilökunta yhteensä
	
	
	
	

	

	
	Henkilökunta vuoroittain
	
	

	
	virka-aika (klo)
	
	1. vuoro
	
	2. vuoro
	
	3. vuoro
	
	

	
	Henkilömäärä
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Selostus työntekijöistä ja muusta henkilöstöstä sekä heidän työajasta…ym.

	

	
	
	

	


	3.  PERUSTIEDOT KIINTEISTÖISTÄ



	Tiedot toimintaan liittyvistä rakennuksista/ toimipaikoista/ niiden käyttötarkoituksesta

	
	Sijainti ym.

 

	
	Muita rakennuksia tontilla
	-
	kpl (katso asemapiirustus),
	kerrosalaa yht. n.
	-
	m2
	

	

	

	Kiinteistöjen piirustukset

	
	Kiinteistön asemapiirustus sekä pohjapiirustukset ovat liitteenä. Piirustuksissa on esitetty mm.

· Rakennusosien nimet ja tilojen käyttö.

· Uloskäynnit, alkusammutuskaluston sijainti, osastoivat seinärakenteet.

· Sähköpääkeskuksen, ilmanvaihtokonehuoneen, talousveden pääsulun sekä ensiapukaappien sijainti.
· Ym. Muuta, mitä ? 


	

	Muut yritykset ja laitokset kiinteistön alueella

	
	Nimi


	Yhdyshenkilö


	puh.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Nimi
	Yhdyshenkilö
	puh.
	
	

	
	
	
	
	
	


	3.1. Päärakennus (muuta tähän kiinteistön nimi)   



	Rakennuksen tilat ja pääasiallinen käyttötarkoitus
	Kantavan rungon materiaali
	

	
	
	betoni
	
	puu
	
	teräs
	
	

	
	
	

	
	
	Henkilömäärä  
	

	
	
	päivä
	
	ilta
	
	yö
	
	

	
	
	

	
	Rak.vuosi
	
	Krs.luku
	
	Krs.ala
	 m2
	

	Palotekniset laitteet
	

	
	Alkusammutuskalusto
	
	Automaattinen paloilmoitin
	
	Autom. sammutuslaitteisto
	
	

	
	

	
	Valaistut poistumisopasteet
	
	Manuaalinen savunpoisto
	
	Autom. savunpoisto
	
	

	
	

	
	Keskuskuuulutuslaitteisto
	
	
	
	
	
	

	
	

	

	Lämmitys 

	
	Kiinteistön lämmitys on
	
	ei ole
	
	liitetty kaukolämpöverkkoon

	
	Kiinteistön lämmitystapa on:
	

	Sähkölaitteet

	
	Kiinteistön toiminnoille on
	
	ei ole
	
	varavoimakonetta 

	
	Sähköpääkeskuksen paikka ja toimenpiteet sähkönjakelun katkaisemiseksi:
	

	
	
	

	Ilmastointi

	
	Ilmastoinnin hätäkatkaisijan paikka ja toimenpiteet ilmastoinnin pysäyttämiseksi:
	

	Talousvesi

	
	Talousveden pääsulkuventtiilin paikka ja toimenpiteet vedenjakelun katkaisemiseksi:
	

	

	Lisätietoja

	
	Palotekninen osastointi

Savunpoisto

Pelastustiet, palokunnan pääsymahdollisuudet (avainsylinterit, yleisavaimet…). 
Vaaralliset aineet

Muuta




	4.  RISKIEN KARTOITTAMINEN JA HALLINTA



	Tarkoitus

	
	Riskienhallinnan tarkoituksena on estää ja minimoida erilaisista onnettomuus- ja vahinkoriskeistä aiheutuvat menetykset ja turvata siten kiinteistön henkilöstö, asiakkaat ja toiminnan jatkuvuus. Turvallisuussuunnittelun lähtökohtana uhkakuvat sekä niistä johdettujen riskien arviointi ja riskien hallinta. Turvallisuussuunnitteluun kuuluu mm. onnettomuus- ja vahinkoriskien kartoittaminen, toimenpiteet niiden poistamiseksi tai pienentämiseksi sekä ohjeet toiminnasta, jos jokin riskitekijä toteutuu eli onnettomuus tapahtuu. 

Turvallisuussuunnittelu ei ole vain toimintaa onnettomuuden tai vahingon tapahduttua vaan se on valmiuden ylläpitämistä mahdollisen onnettomuuden varalta sekä päivittäistä ja jatkuvaa toimintaa onnettomuuksien, vahinkojen ja häiriötilanteiden ennalta ehkäisemiseksi.

	

	Riskitekijöiden kartoittaminen

	
	Onnettomuus- ja vahinkoriskien kartoittaminen on ryhmätyötä, johon on osallistuttava henkilöitä eri työn-tekijäportaista sekä työnjohdon ja työnantajan edustajista. Keskeisimpiä aihealueita ovat työturvallisuus, palo- ja henkilöturvallisuus, toimitila- ja tietoturvallisuus sekä ympäristönsuojelu. Riskikartoituksessa on huomioitava omasta toiminnasta aiheutuvien riskitekijöiden lisäksi yrityksen ulkoiset riskitekijät (naapuri-rakennukset, liikenne ym.). Yrityksen riskikartoitus on päivitettävä vuosittain. 

Riskitekijöiden suuruutta voidaan mitata esimerkiksi seuraan taulukon avulla:

Riskin suuruus (R) = Todennäköisyys (T) x Seuraukset (S) ( R = T x S 

	
	Riskitekijän toteutumisen todennäköisyys (T)
	Riskitekijän toteutumisen seuraukset (S)

	
	
	1. Vähäiset
	2. Haitalliset
	3. Vakavat

	
	1. Epätodennäköinen (< 0,1/ v)
	1. Merkityksetön
	2. Vähäinen
	3. Kohtalainen

	
	2. Mahdollinen (> 0,1/ v)
	2. Vähäinen
	4. Kohtalainen
	6. Merkittävä

	
	3. Todennäköinen (> 1/ v)
	3. Kohtalainen
	6. Merkittävä
	9. Sietämätön

	
	

	
	Riskin suuruus
	Tarvittavat toimenpiteet riskin vähentämiseksi

	
	Merkityksetön riski

(riskiluku 1)
	· Riski on niin pieni, että toimenpiteitä ei tarvita

	
	Vähäinen riski

(riskiluku 2)
	· Toimenpiteitä ei välttämättä tarvita

· Harkitse parempia ratkaisuja, jotka eivät aiheuta lisäkustannuksia

· Tilannetta on hyvä seurata, että riski pysyy hallinnassa

	
	Kohtalainen riski

(riskiluku 3-4)
	· On ryhdyttävä toimiin riskin välttämiseksi (hyvä sopia aikataulusta)

· Toimenpiteiden kannattavuutta on mietittävä tarkasti

· Jos riskiin liittyy erittäin haitallisia vaikutuksia, on hyvä selvittää tapahtuman todennäköisyys tarkemmin

	
	Merkittävä riski

(riskiluku 6)
	· Riskin vähentäminen on välttämätöntä. Toimenpiteet on aloitettava nopeasti

· Riskialtista toimintaa ei pidä aloittaa ennen kuin riskiä on vähennetty

· Riskialtista toimintaa voi jatkaa, mutta kaikkien on tunnettava riski ja toiminta jos riskitekijä toteutuu 

	
	Sietämätön riski

(riskiluku 9)
	· Riskin poistaminen on välttämätöntä. Toimenpiteet alkuun välittömästi

· Riskialtista toimintaa ei pidä aloittaa

· Riskialtis toiminta pitää keskeyttää, kunnes riski on poistettu

	

	Riskien hallinta

	
	Kartoitetut riskitekijät kirjataan taulukkoon, jossa selvitetään mahdollisuuksia niiden hallitsemiseksi. Tyhjä kaavake on liitteessä 7. Alla esimerkki taulukon käytöstä.


	
	Riskitekijä ja riskiluku
	Tapahtuman syy ja vaikutukset
	Hallintamenetelmät
	Kehityssuunnitelma

	
	Kaatumisesta aiheutunut tapaturma

R = T x S

R = 2 x 3 = 6
	Asiakas kaatuu yrityksen pääoven jäisillä portailla. Seurauksena vakava kallovamma ja pysyvä työkyvyttömyys.
	Portaiden jäänpoisto. Liukkauden esto hiekoittamalla.

Sileän pinnan karhentaminen…
	Jäänpoisto ja liukkauden esto välittömästi kaikilla piha-alueilla. Pinnan uusiminen sulan maan aikaan. Liukkauden eston vastuuttaminen…  


	5.  TURVALLISUUSORGANISAATIO



	Organisaation toiminta

	
	Kiinteistön tuvallisuusorganisaation ensisijainen tehtävä huolehtia onnettomuus- ja vahinkotilanteiden ennaltaehkäisystä sekä oman vastuualueen henkilökunnan kouluttamisesta toimimaan todennäköisissä onnettomuustilanteissa. Turvallisuusorganisaatiossa on jokaisella oma tehtävänsä, jonka he hoitavat muun työnsä ohella. Henkilöstön tulee perehtyä huolellisesti pelastussuunnitelmaan, omaan tehtäväkuvaukseen ja annettuihin suojeluohjeisiin ja toimia niiden mukaan sekä normaaliaikana että onnettomuuden sattuessa. 

Myös jokaisen muun henkilön tulee toimia annettujen ohjeiden mukaan, ylläpitää ja edistää turvallisuuskulttuurin muodostumista ja tarvittaessa ehkäistä vahingon syntyminen tai rajoittaa vahingon laajuutta. Sekä hotellin että ravintolan johdon tulee omalta osaltaan varmistaa turvallisuusorganisaation toiminta antamalla sen henkilöstölle riittävät toimintavapaudet ja resurssit tehtävien suorittamiseen.



	

	Organisaation henkilöstö

	
	Turvallisuusorganisaatio henkilöstö on esitetty yhteystietoineen liitteessä 2.



	

	Organisaatiokaavio

	
	Alla oleva kaavio esittää yrityksen turvallisuusorganisaation, jossa toiminta on jaettu työpaikkasuojeluun, suojelun johtoon ja suojelupalveluun. Työpaikkasuojelun henkilöstö toimii pääsääntöisesti omalla vastuualueella. Suojelupalvelu toimii kaikkien kiinteistöjen alueella, missä vain apua tarvitaan. Suojelupalvelu perustetaan tarvittaessa.





	5.1  Suojeluhenkilöstön tehtävät



	Yritysten johtajat

	
	Sekä pelastus- että työturvallisuuslainsäädäntö korostavat työnantajan tai kiinteistön omistajan tai haltijan velvollisuutta varautua onnettomuuksien ennaltaehkäisyyn sekä toimintaan onnettomuustilanteissa.

· Antaa taloudelliset ja ”ajalliset” edellytykset turvallisuustoiminnan luomiselle ja ylläpitämiselle.

· Määrittelee osaltaan turvallisuustyön tavoitteet.

· Päättää laajoissa onnettomuus- ja vahinkotilanteissa sekä poikkeusoloissa toiminnan jatkamisen järjestelyistä sekä osallistuu tapahtumaan liittyvään tiedottamiseen.

	Turvallisuuspäällikkö (suojelujohtaja)

	
	Turvallisuuspäällikön tärkein tehtävä on ylläpitää turvallisuusorganisaatiota sekä huolehtia sen henkilöhallinnasta ja kouluttamisesta.

· Johtaa turvallisuustyötä ja vastaa siitä, että yrityksen tilat pysyvät säädösten, määräysten ja ohjeiden edellyttämässä kunnossa.

· Vastaa pelastussuunnitelman ylläpitämisestä, turvallisuusorganisaation henkilöhallinnasta ja kouluttamisesta sekä pitää yhteyttä turvallisuusalan viranomaisiin.

· Määrittelee osaltaan turvallisuustyön painopistealueet ja arvioi toiminnan tuloksellisuutta.
· Johtaa turvallisuushenkilöstön toimintaa onnettomuus- ja vahinkotilanteissa ja järjestää tapahtumaan liittyvän jälkivahinkojen torjunnan.

· Toimii asiantuntijana turvallisuutta koskevissa asioissa.

	Turvallisuuspäällikön varamies (apulaisturvallisuuspäällikkö)

	
	Toimii turvallisuuspäällikön varamiehenä, kun hän on estynyt hoitamasta tehtäviään.

· Toimii turvallisuuspäällikön varamiehenä.

· Osallistuu turvallisuuspäällikön tehtävien hoitamiseen.

	Turvallisuusvalvojat

	
	Turvallisuusvalvojien tärkein tehtävä on huolehtia omalla vastuualueella onnettomuuksien ennaltaehkäisystä sekä muun henkilökunnan kouluttamisesta toimimaan onnettomuus- ja vahinkotilanteissa. Toimintaan osallistuu myös turvallisuusvalvojalle nimetyt avustajat. 

· Huolehtivat päivittäisen työnsä ohella palo- ja henkilöturvallisuuden sekä muun turvallisuuden ylläpitämisestä omalla vastuualueellaan. 

· Ilmoittavat turvallisuuspäällikölle havaitsemistaan tapahtumista, joilla on vaikutusta turvallisuuden ylläpitämiseen.

· Kehittävät ja tekevät esityksiä turvallisuustyön edistämiseksi.

· Huolehtivat työpaikallaan pelastus-, sammutus-, ensiapu- tai muiden toimenpiteiden käynnistämisestä onnettomuus- tai vahinkotilanteissa. Poistuvat itse viimeisenä omalta vastuualueeltaan (jos ovat tapahtuman sattuessa työpaikallaan) ( muunkin henkilökunnan hallittava ensitoimenpiteet onnettomuustilanteissa.

	Yleisryhmä

	
	Yleisryhmä toimii sammutus-, pelastus-, ensiapu-, vartiointi- tai muissa turvallisuuspäällikön määrittelemissä tehtävissä koko yrityksen alueella. Ryhmä osallistuu myös onnettomuuksien ennaltaehkäisyyn (päivittäistarkkailu). 



	Palo-, henkilö- ja kiinteistöturvallisuuteen liittyvien laitteistojen ja välineiden hoitajat

	
	Laitteistojen ja välineiden määräysten ja ohjeiden mukainen ylläpito oman vastuualueen osalta (määräaikaistarkastukset, kuukausikokeilut, toimintatarkastukset, huollot, koulutus/ tiedottaminen jne.).




	6.  TURVALLISUUSORGANISAATION KOULUTUS



	Turvallisuuskoulutuksen yleiset periaatteet

	
	Työturvallisuuslainsäädännön mukaan työnantajan on huolehdittava, että jokainen työntekijä saa riittävästi koulutusta turvallisuus- ja terveysasioissa erityisesti omaa työpistettään koskien. Koulutuksella tarkoitetaan oman työtehtävän turvallisen suorittamisen lisäksi työympäristön riskitekijöihin perustuvaa turvallisuuskoulutusta.

Turvallisuuspäällikkö vastaa siitä, että henkilökunta saa asianmukaisen turvallisuuskoulutuksen. Kulutukseen kuuluu uuden työntekijän perehdyttäminen (liite 4), turvallisuusorganisaation tehtävän-mukainen koulutus, henkilökunnan perehdyttäminen turvallisuusasioihin sekä koulutusseuranta. Koulutus järjestetään omatoimisesti tai ulkopuolisen asiantuntijan toimesta. Koulutuksen seurantataulukko on liitteessä 5.


	Suojelujohdon koulutus (turvallisuuspäällikkö, turvallisuuspäällikön varamies)

	
	Avainkoulutus:
	Turvallisuuspäällikön peruskurssi, työsuojelun peruskurssi, alkusammutus- ja ensiapukoulutus, osallistumien palolaitoksen ja vakuutusyhtiön tarkastuksiin.

	
	Suojelujohdolle tarkoitettuja turvallisuuspäällikön peruskursseja järjestää mm. alueellinen pelastusliitto. Suojelujohdon tulee osallistua palotarkastuksiin sekä työsuojelupiirin ja työterveyshuollon tarkastuksiin. Suojelujohdon on perehdyttävä hyvin pelastussuunnitelmaan, vakuutusyhtiön antamiin suojeluohjeisiin sekä työturvallisuusmääräyksiin. Tärkeä osa suojelujohdon toimenkuvassa on myös johtamisvalmius. 



	
	

	Turvallisuusvalvojien koulutus (turvallisuusvalvojat ja ”apulaiset”)

	
	Avainkoulutus:
	Alkusammutus- ja ensiapukoulutus, turvallisuustyön perehdyttämiskoulutus, toimintaharjoitukset, pelastussuunnitelman turvallisuustarkastusohje sekä vakuutusyhtiön suojeluohjeet. 

	
	Turvallisuusvalvojien tehtäväkuva muodostuu onnettomuuksien ennaltaehkäisystä sekä työpaikan henkilökunnan perehdyttäminen turvallisuusjärjestelyihin ja toimintaan onnettomuus- ja vahinkotilanteissa. Heillä on myös oltava valmiudet sammutus-, pelastus- ja ensiaputoimien käynnistämiseen ja johtamiseen omalla työpaikallaan. Avainkoulutus järjestetään omatoimisesti tai ulkopuolisen asiantuntijan toimesta. 



	Yleisryhmän koulutus

	
	Avainkoulutus:
	Alkusammutus- ja ensiapukoulutus, suojelun perehdyttämiskoulutus, toimintaharjoitukset

	
	Yleisryhmä toimii onnettomuus- tai vahinkotilanteessa ensiapu- ja pelastustehtävissä koko kiinteistön alueella. Yleisryhmän koulutus järjestetään yhteistyössä palolaitoksen ja sairaalan/ SPR:n paikallisosaston kanssa. Koulutukseen on sisällyttävä alkusammutus- ja ensiapukoulutusta (EA 1 ja 2) sekä toimintamalleja onnettomuustilanteissa.  



	Palo-, henkilö- ja kiinteistöturvallisuuteen vaikuttavien laitteistojen hoitajat

	
	Avainkoulutus:
	Laitteistokohtainen käyttö- ja huoltokoulutus

	
	Turvallisuuslaitteistojen ylläpitäjien on perehdyttävä laitteistojen käyttö- ja huolto-ohjeisiin. Tarvittaessa on otettava yhteyttä laitteistojen valmistajiin. Koulutusta saa myös palotarkastusten yhteydessä.



	Muun henkilökunnan koulutus

	
	Avainkoulutus:
	Uuden työntekijän perehdyttämiskoulutus

	
	Jokaisen henkilökuntaan kuuluvan on hallittava perusasiat onnettomuuksien ja vaaratilanteiden ennalta ehkäisemiseksi sekä hätäilmoituksen tekeminen, toiminta tulipalon tai tapaturman sattuessa sekä toiminta kuultaessa yleinen vaaramerkki. Koulutus järjestetään turvallisuusorganisaation toimesta. Koulutuksessa selvitetään, miten turvallisuusorganisaatio toimii erilaisissa onnettomuustilanteissa ja miten muun henkilö-kunnan halutaan käyttäytyvän. Henkilökunnalle suunnattu erillinen koulutustilaisuus on hyvä liittää jonkin muun, koko henkilökuntaa koskettavan tapahtuman yhteyteen.

Uuden työntekijän kouluttamisessa noudatetaan liitteessä 4 esitettyä koulutusohjelmaa. Koulutuksen laajuus määräytyy henkilön työtehtävien mukaisesti. Turvallisuuspäällikkö nimeää kouluttajat koulutus-ohjelmaan. Koulutustaulukot säilytetään turvallisuuspäällikön toimistossa.


	7.  OMATOIMISEN VARAUTUMISEN LIITTYMINEN PELASTUSPALVELUUN JA VÄESTÖNSUOJELUUN



	Keskeisen viranomaisavun toimintavalmiusajat

	
	Palolaitos
	n. 
	
	minuuttia

	
	Sairaankuljetus
	n.
	
	minuuttia

	
	Poliisi
	n.
	
	minuuttia

	
	Mitä pitempi ammattiavun toimintavalmiusaika on, sitä tärkeämpää on omatoiminen onnettomuuksien ennaltaehkäisy ja välitön toiminta onnettomuuden tai vahingon seurausten rajoittamiseksi.



	

	Väestönsuojelu poikkeusoloissa

	
	Yritysten, laitosten ja asuinyhteisöjen turvallisuusorganisaatiot ovat osa omatoimista varautumista, joka on suunniteltu ja toiminnallisesti perustettu jo normaaliaikana. Omatoimisen varautumisen suunnittelua valvovat ja ohjaavat  pelastusviranomaiset. Poikkeusoloissa, joissa väestön suojaamistoimenpiteitä on tehostettava, voidaan viranomaisten avuksi voidaan perustaa yleiseen väestönsuojeluun liittyviä organisaatioita ja muodostelmia, kuten suojelupiirejä, -lohkoja ja -yksiköitä ja niiden johtopaikkoja. Näiden johtopaikkojen tarkoituksena on valvoa ja opastaa omatoimisen varautumisen ”yksiköitä (suunnitteluvelvolliset)” toimimaan oikein vallitsevassa tilanteessa. Alla olevassa taulukossa on esitetty se väestönsuojeluorganisaation osa, jonka piiriin (tähän yrityksen tai laitoksen nimi) kuuluu.

Kiinteistö sijoittuu yleisessä väestönsuojelussa seuraavasti:

	
	Organisaation osa
	Nro
	Osoite
	Yhteystieto

	
	Kunnan johtokeskus
	
	Oulun palolaitos

Pikkukankaantie 2
	puh.
	tied. erikseen

	
	
	
	
	puh.
	

	
	Suojelupiiri
	
	
	puh.
	tied. erikseen

	
	
	
	
	puh.
	

	
	Suojelulohko
	
	
	puh.
	tied. erikseen

	
	
	
	
	puh.
	

	
	Suojeluyksikkö
	
	
	puh.
	tied. erikseen

	
	
	
	
	puh.
	

	
	Lähin ensiapupaikka
	

	
	Kokoontumiskeskus


	

	
	Järjestelykeskus


	

	

	Toiminnan jatkaminen poikkeusoloissa

	
	Poikkeusoloja ovat lyhyesti sota, sodan uhka tai sen jälkitila, muiden valtioiden välinen sota tai sodan uhka, taloudellinen kriisi sekä suuronnettomuus. Yleisesti poikkeusolot voidaan määritellä tilanteeksi, jossa tapahtumia ei kyetä hallitsemaan normaaliajan lainsäädännöllä. Viranomaisten toimintavaltuuksia tehostetaan ottamalla käyttöön mm. valmiuslain, puolustustilalain sekä pelastustoimilain poikkeusoloja koskevia säädöksiä. Poikkeusoloista huolimatta lähtökohtana on, että yhteiskunnan toimintoja pyritään jatkamaan kuten normaalioloissa.

	
	

	
	????????toimivien yritysten toiminta on 
	
	ei ole 
	
	puolustustaloudellisen

	
	suunnittelukunnan tärkeysluokittelemaa.



	
	Toiminnan jatkaminen poikkeusoloissa:

	
	Yrityksen/ laitoksen toimintaperiaatteena on jatkaa yritystoimintaa myös poikkeusoloissa niin pitkään, kuin se on vallitsevan markkinatilanteen, muuttuvien olosuhteiden sekä viranomaisten antamien toimintaohjeiden sallimissa rajoissa mahdollista/ taloudellisesti järkevää.




	8.  RAKENTEELLINEN SUOJELU



	Kiinteistön väestönsuojat

	
	
	Suoja 1
	Suoja 2

	
	Suojaluokka
	
	

	
	Valmistumisvuosi
	
	

	
	Tilaa  m2
	
	

	
	Tilaa n. hengelle
	
	

	
	Suojan sijainti


	
	

	
	Suojatilaa on yhteensä
	Suojatilan kokonaistarve
	Suojatilan puute

	
	Oma vss
	(0,75 m2 / henkilö)
	

	
	
	-
	hengelle
	-
	m2
	
	
	hengelle
	
	m2
	
	
	hengelle
	
	m2

	
	
	
	
	

	
	Väestönsuojien käyttökuntoon laitto suojautumista varten on voitava toteuttaa 24 tunnissa (Oulussa 10 tuntia). 50 % suojan lattia-alasta on oltava aina vapaana tavaroista. Väestönsuojien käyttökuntoon laitossa noudatetaan niiden käyttö- ja huolto-ohjetta. Väestönsuojien normaaliaikaiset tavarat tyhjennetään (miten ja minne):

	
	Kiinteistössä ei ole väestönsuojaa. Kiinteistön suojelumateriaaliluettelo on esitetty liitteessä xx.



	Yleiset väestönsuojat

	
	Lähin yleinen väestönsuoja sijaitsee osoitteessa:
	

	Tilapäiset suojat/ säteilysuojat

	
	Tilapäisten suojatilojen tarpeellisuus korostuu erityisesti säteilyonnettomuustilanteissa, mutta niillä on merkitystä myös erilaisia asevaikutuksia vastaan. Tilapäisten suojatilojen rakentamismahdollisuudet sekä ohjeet niiden rakentamisesta tulisi selvittää, mikäli yrityksellä tai laitoksella ei ole käytettävissä varsinaisia väestönsuojatiloja. Tilapäisen suojan paikkaa valittaessa on hyvä huomioida seuraavat tekijät:

· Mitä pidempi matka on säteilyn lähteeseen (ulkoilma), sitä heikompaa säteily on.

· Säteily heikkenee aikanaan – kun aika seitsenkertaistuu, säteily heikkenee kymmenenteen osaansa.

· Väliaine heikentää säteilyä. Mitä raskaampaa väliaine on, sitä heikompi säteily.

· Sisäinen altistus on estettävä. Suojatilan on voitava eristää ulkoilmasta ts. suojan on oltava tiivis.

· Suojatilaa tulisi varata vähintään 1,5 m2/ henkilö. Suojan koon tulisi olla vähintään 15 m2.



	
	Tilapäissuojaksi soveltuvaa kellaritilaa on:
	
	m2,
	
	henkilölle.
	
	

	
	
	
	
	
	
	Talossa ei ole em. tiloja (x)
	
	

	
	

	
	Tilapäissuojien sijainti ja henkilömäärät:


	


	9.  TOIMINTAOHJEET ONNETTOMUUS- JA VAHINKOTILANTEISSA



	Hätänumerot

	
	Yleinen hätänumero
	112
	Palokunta, sairaankuljetus, poliisi

	
	Myrkytystietokeskus
	09-471 977
	varanumero 09-4711

	
	Lääkäri (OYS)
	10023
	varanumero 08-315 2011

	

	Sisäinen hälytysjärjestelmä ja henkilökunnan varoittaminen
	

	
	Kiinteistössä on 
	
	ei ole
	
	keskuskuulutuslaitteistoa (x).

	
	Henkilökunnan varoittaminen uhkaavasta vaarasta toteutetaan (miten):

	
	

	
	Väestön varoittamiseen käytettävät äänimerkit (ulkoinen vaaratekijä) on esitetty liitteessä 15.

	
	

	

	Toimintaohjeet onnettomuus- ja vaaratilanteissa

	
	Pelastussuunnitelmaan onnettomuus- ja vahinkotilanteiden varalta kirjatut toimintaohjeet on sijoitettu suunnitelman liitteisiin seuraavasti:

Liitteiden määrä kartoitetaan kohteen tarpeen mukaan ja lisätään ne liitteeksi pelastussuunnitelmaan!


	
	-
	Hätäilmoituksen tekeminen
	Liite

	
	-
	Toiminta tulipalon sattuessa
	Liite 

	
	-
	Toiminta automaattisen paloilmoittimen hälyttäessä
	Liite

	
	-
	Toiminta automaattisen sammutuslaitteiston toimiessa
	Liite 

	
	-
	Alkusammutusvälineiden valinta ja käyttö
	Liite 

	
	-
	Toiminta sairaskohtaus- tai tapaturmatilanteessa 
	Liite 

	
	-
	Toiminta kuultaessa yleinen vaaramerkki
	Liite

	
	-
	Jälkivahinkojen torjunta
	Liite 

	
	-
	Ryöstö, varkaudet, väkivaltatilanteet
	Liite

	
	-
	Varkaus- ja ryöstötilanteiden tunnistamislomake
	Liite 

	
	-
	Toimintaohje sähkökatkoksen sattuessa
	Liite

	
	-
	Toiminta säteilyvaaratilanteessa
	Liite 

	
	-
	Turvallisuuspäällikön tehtäväluettelo siirryttäessä tehostettuun valmiuteen 
	Liite 

	
	-
	Kiinteistöjen piirustukset
	Liite

	
	
	Rakennuksiin liittyvät perustiedot on kirjattu suunnitelman kohtaan 3. Kyseisiltä sivuilta löytyy mm. käyttöveden pääsulkuventtiilin, sähköpääkeskuksen ja ilmanvaihdon hätäkatkaisijoiden sijainti sekä tietoa rakennusten paloteknisestä osastoinnista, savunpoistosta, suojaustasosta, sammutusveden saatavuudesta, henkilömääristä yms. 

	
	


	10. TIEDOTTAMINEN



	Ulkoinen tiedottaminen

	
	Ulkoisesta tiedottamisesta vastaavat (ketkä):
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Muilta ulkoinen tiedottaminen on kielletty ellei tästä erikseen sovita.

	
	

	
	Sisäinen tiedottaminen

	
	Suojelun järjestelyissä tapahtuneista muutoksista ja muista suojelutoimintaan liittyvistä asioista tiedotetaan seuraavissa paikoissa:

	
	-  

-  



	11. SUUNNITELMAN JAKELU JA PÄIVITTÄMINEN



	Suunnitelman jakelu

	
	Tämä suunnitelma on kiinteistössä toimivien yritysten johdon sekä turvallisuuspäällikön käytettävissä. Suunnitelman yhteenveto on toimitettu pelastuslaitokselle.

Suunnitelmia on kopioitu suojeluhenkilöstön ja muun henkilökunnan luettavaksi seuraaviin paikkoihin:  

	
	-  

-  
	

	
	
	

	

	Suunnitelman päivitys

	
	Suunnitelma on tarkastettava vuosittain sekä toiminnan oleellisesti muuttuessa. Henkilö- ja yhteystietojen päivittämisen on oltava jatkuvaa. 

	
	Suunnitelman päivittämisestä vastaa: 
	
	

	
	Varalla:
	
	

	
	Tehdyt päivitykset on merkittävä  liitteenä 1 olevaan päivitysten seurantataulukkoon.



	12.  SUUNNITELMAN HYVÄKSYNTÄ



	Suunnitelman hyväksyntä

	
	Tämä pelastussuunnitelma on hyväksytty
	
	

	
	Koko henkilökunnan edellytetään toimivan suunnitelman ohjeiden mukaisesti.



	
	Paikka ja päivämäärä


	Allekirjoitus (turvallisuuspäällikkö / johdon edustaja)



	
	Paikka ja päivämäärä


	Allekirjoitus (pelastusviranomainen)




KIINTEISTÖN YRITYKSET


Johtajat





TURVALLISUUSPÄÄLLIKKÖ





Turvallisuuspäällikön varamies





YLEISRYHMÄ


Koko kiinteistön alue





Vastuualue 1








Vastuualue 3








Vastuualue 2








TURVALLISUUSRYHMÄ





TURVALLISUUSVALVOJAT





Vastuualue 4
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